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Génealogiste successoral :
par amour de la complexite

Chargé de retrouver les
héritiers non déclarés mais
également du réglement
complet de la succession, ce
généalogiste «héritey, le plus

souvent des dossiers les plus

compliqués

La généalogie ? Depuis
quelques années, ils sont
des centaines, voire des
milliers a sy intéresser. Il
est vrai, que connaitre les
origines de son nom,
remonter, branche par bran-

rha Vacrandanca da ca
famille peut rapidement s'a-
vérer passionnant. Ces
recherches sont principale-
ment réalisées par les parti-
culiers eux-mémes ou par
des associations. Toutefois,
il existe quelques cabinets
spécialisés, animés par des
généalogistes  familiaux
professionnels. En revan-
che, celui qui officie dans le
cadre d’une succession ne
pratique absolument pas le
méme métier. Peu importe
pour lui de remonter dans
le temps. Son objectif :
retrouver, a partir d'un
défunt, I'ensemble des héri-
tiers potentiels et «gérers
leurs successions. Les arb-
res des généalogistes suc-
cessoraux sont d’ailleurs
bien plus souvent harizon-
taux que verticaux.

& Un métier
d’exception

S'il n'existe pas d’école ou
de formation spécifique
pour pratiquer, il est évident
que de réelles connaissan-
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ces juridiques sont indispen-
sables. Les généalogistes
successoraux travaillent en
étroite collaboration avec les
notaires (90 % des deman-
des émanent de leurs étu-
des), mais aussi les avocats,
les syndics de copropriété,
etc.

«Nous sommes a la fois des
commercants et des experts.
Notre profession n’est pas
(encore) réglementée mais
nous avons une obligation
de résultats. D’ailleurs, de
nombreux controles sont
effectués par des autorités
compétentes comme les
commissaires aux comptes.
En outre notre activité se
doit d’étre couverte par des
assurances. Concernant
nos honoraires, il peut s’a-
gir d’un forfait (pour les
dossiers les plus simples)
ou d’un pourcentage a pré-
lever sur I'ensemble de la

succession par chaque
héritier.» explique Michel
Devictor, directeur du cabi-
net Coutot — Roehrig de
Marseille.

Cette profession atypique
qui réclame curiosité, extré-
me rigueur et opinidtreté est
encore relativement peu
connue.

Il existe, en 2006, moins de
250 généalogistes succes-
soraux en France. Il est vrai
que ces «enquéteurs» tra-
vaillent souvent dans des
conditions délicates «Plus
de 90% des successions se
passent normalement.
C’est-a-dire, que les héri-
tiers sont connus. Nous
n‘intervenons que dans les
cas les plus complexes.
Notre role est avant tout
d’identifier les ayants droit,
tous les ayants droit. Ils
peuvent étre des dizaines,
répartis a travers le monde.
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Se hair ou se méconnaitre
totalement. Certes, nous

sommes généralement
apporteurs de bonnes nou-
velles (nous ne nous occu-
pons pas des successions
négatives), mais la recher-
che peut s’avérer longue et
fastidieuse (en moyenne
deux ans) et le «trésor»,
n’est pas toujours a la hau-
teur des réves des nou-
veaux héritiers». Une fois
les personnes retrouvées, le
professionnel va «liquider»
la succession. Cela peut se
traduire par un inventaire
des biens, procéder a leur
estimation, veiller & la mise
en place du dépét et du
reglement des droits de suc-
cession, régler les créan-
ciers et enfin les héritiers.
«Nous nous occupons pour
le compte de I’héritier de
ses intéréts dans la succes-
sion. Il nous a mandaté et
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nous le représentons. Nous
avons une responsabilité
sur le déroulement et la
bonne fin de I'opération et
ne pouvons prétendre a des
honoraires qu‘une fois la
liquidation définitivement
prononcée». Comme nous
le précisions plus haut,
seuls les dossiers les plus
difficiles finissent sur le
bureau du généalogiste
successoral.

Par exemple ceux concer-
nant un défunt sans enfants,
ni parents, ni fréres et
sceurs, ou encore un enfant
naturel, non reconnu...
Pour retrouver les héritiers,
il est possible de remonter
jusqu’au 6e degré de paren-
e gdndalagists 1o alane
suivre l'ordre prévu par le
Code Civil et « éteindre »
au fur et & mesure les divers
successibles, jusqu’a réunir
I'ensemble des ayants droit.
C’est un travail long et aléa-
toire.

Toutefois, une loi, récem-
ment votée et applicable a
partir du Ter janvier 2007,
va peut-étre faire évoluer le
métier.

Elle porte, principalement
sur la gestion de I'indivi-
sion, elle améliore les droits
du conjoint survivant et per-
met, également, dans cer-
taines conditions, de faire
«sauter» un rang d’héritier.
En outre, le délai d'accepta-
tion ou de répudiation
d’une succession passe de
30210 ans.

Ces quelques aménage-
ments ne devraient pas
changer, du tout au tout le
quotidien des «chercheurs
d’héritiers» mais, peut-étre,
leur simplifier un peu, une
tiche bien souvent trop
alambiquée.
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